AVIZAT DE LEGALITATE,
SECRETARUL GENERAL
AL MUNICIPIULUI TARGOVISTE,
jr. Chiru-Catalin Cristea

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea parteneriatului, a indicatorilor economici
si a cotei de cofinantare in vederea depunerii proiectului cu titlul
»Profesionisti pentru incluziune”, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate
Sociala 2021 — 2027, Prioritate: P08. Servicii sociale si de suport
acordate altor grupuri vulnerabile,
Obiectiv specific: ESO 4.11. (FSE+),Actiunea 8.3
Formarea profesionala a specialistilor care lucreaza cu grupuri vulnerabile

Consiliul Local Municipal Targoviste, intrunit in sedintd astazi

2026, avand in vedere:
= Referatul de aprobare Iinregistrat sub nr. 101798/22.09.2026, intocmit 1in
conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. a) din Codul administrativ, adoptat
prin O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
= Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 102225/23.09.2026, intocmit in
conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. b) din Codul administrativ, adoptat
prin O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
* Prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;
» Prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
= Prevederile H.G. nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027;
» Prevederile H.G. nr. 484/2024 privind aprobarea Strategiei nationale pentru
educatia continud a adultilor 2024-2030;
» Prevederile O.G nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
» Prevederile O.U.G nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul
european de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus,
Fondul pentru o tranzitie justa, aprobata prin Legea 231/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;
*  Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice aferent apelului ,,Formarea profesionala
a specialistilor care lucreazd cu grupuri vulnerabile”, Programul Incluziune si
Demnitate Sociald (PIDS) 2021-2027, cu modificarile si completarile ulterioare;



* Ghidul Solicitantului - Conditii generale, Programul Incluziune si Demnitate
Socialda (PIDS) 2021-2027 anexa la Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor
europene nr. 1245/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
» Regulamentul (UE) 2021/1060 al Parlamentului European si al Consiliului din 24
unie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie
justd si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire
a normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil,
migratie si integrare, Fondului pentru securitate internd si Instrumentului de sprijin
financiar pentru managementul frontierelor si politica de vize;
* Decizia de punere in aplicare a Comisiei nr. C(2022) 9635 final din 14.12.2022
de aprobare a Programului ,,Incluziune si Demnitate Sociala” pentru Romania, cu
modificarile si completarile ulterioare;
= Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Municipal
Targoviste;
= Prevederile art. 129 alin. (2) lit. b) si d), alin. (4) lit. d) din Codul Administrativ
adoptat prin OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 139 alin. (3) lit. d) coroborat cu dispozitiile art. 5 lit. cc) si art.
196 alin. (1) lit. a) din Codul Administrativ adoptat prin OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, adoptd urmatoarea

HOTARARE:

Art. 1 Se aproba parteneriatul dintre Directia de Asistenta Sociald a Municipiului
Targoviste - in calitate de Solicitant, Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectie a Copilului Dambovita - in calitate de Partener, pentru depunerea cererii de
finantare cu titlul ,,Profesionisti pentru incluziune”, in cadrul Programului Incluziune
st Demnitate Sociald 2021 — 2027, Prioritate: PO8. Servicii sociale si de suport
acordate altor grupuri vulnerabile, Obiectiv specific: ESO4.11. (FSE+), Actiunea 8.3
Formarea profesionald a specialistilor care lucreaza cu grupuri vulnerabile.

Art. 2 Se aproba depunerea de catre Directia de Asistentd Sociald Targoviste a
proiectului ,,Profesionisti pentru incluziune”, in cadrul Programului Incluziune si
Demnitate Socialda 2021 —2027, Prioritate: PO8. Servicii sociale si de suport acordate
altor grupuri vulnerabile, Obiectiv specific: ESO4.11. (FSE+), Actiunea 8.3
Formarea profesionala a specialistilor care lucreaza cu grupuri vulnerabile.

Art. 3 Se Tmputerniceste Directorul executiv, jr. lordache Marcela, in calitate de
reprezentant legal al Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Targoviste, sa
semneze cererea si contractul de finantare.

Art. 4 Se aproba indicatorii economici ai proiectului si cotele de cofinantare, dupa
cum urmeaza:

- Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Targoviste — valoare buget:
1.535.430,08 lei, reprezentand 292.920,38 euro (1 euro= 5,2418 ron curs inforeuro
aferent lunii iulie 2026) din care cofinantare reprezentand 2%: 30.708,60 lei (
5.858.,40 euro);



Art. 5 Se aproba asigurarea sumelor necesare pentru sustinerea cheltuielilor aferente
perioadei de sustenabilitate a proiectului, pentru o perioada de 19 luni de la finalizarea
implementarii acestuia, In conformitate cu prevederile cererii si contractului de
finantare.

Art. 6 Sursele de finantare ale proiectului sunt:

- cofinantare UE 95% (in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 —
2027, Prioritate: PO8. Servicii sociale si de suport acordate altor grupuri vulnerabile),
cofinantare nationald publica: 3%, cofinantare nationala publicd - contributie proprie
(buget local al UAT Targoviste): 2 %.

Art. 7 Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se obliga Directia de Asistenta
Sociala, Directia Economica si pentru comunicare, Secretarul General al Municipiului
Targoviste.

INITIATOR,
PRIMARUL MUNICIPIULUI TARGOVISTE,
jr. Daniel-Cristian Stan

Red. D.I.
Compartimentul de resort Termen limita depunere
caruia i-a fost transmis prezentul proiect raport de specialitate
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Nr. 101798/22.09.2026
APROBAT,
Primarul Municipiului Targoviste,
jr. Cristian Daniel STAN

Referat de aprobare a parteneriatului, a indicatorilor economici si a cotei de
cofinantare in vederea depunerii proiectului cu titlul
»Profesionisti pentru incluziune”, in cadrul
Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027, Prioritate: P08. Servicii
sociale si de suport acordate altor grupuri vulnerabile, Obiectiv specific: ESO4.11.
(FSE+), Actiunea 8.3 Formarea profesionala a specialistilor care lucreaza cu grupuri
vulnerabile

In urma lansarii Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027, Prioritate: POS.
Servicii sociale si de suport acordate altor grupuri vulnerabile, Obiectiv specific: ESO4.11.
(FSE+), Actiunea 8.3 Formarea profesionala a specialistilor care lucreaza cu grupuri vulnerabile,
Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Targoviste a desfasurat un proces de analizd si
documentare cu scopul de a identifica nevoile reale ale comunitatii si oportunitatile de finantare
disponibile.

In acest context, Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Targoviste a transmis citre
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Dambovita adresa privind
constituirea parteneriatului, inregistratd cu nr. 82562/13.08.2026. Ca urmare a raspunsului
favorabil transmis de institutie, Tnregistrat cu nr. 82896/14.08.2026, a fost incheiat in data de
16.09.2026 Acordul de parteneriat intre parti, in vederea pregatirii si depunerii cererii de finantare.

Implementarea proiectului “Profesionisti pentru incluziune” contribuie la atingerea
obiectivului specific ES04.11 ”Ldrgirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si
ingrijire orientatd cdtre persoane, inclusiv asistentd medicald, modernizarea sistemelor de
protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acorddnd o atentie
deosebita copiilor si grupurilor defavorizate, imbundtdtirea accesibilitdtii, inclusiv pentru
persoanele cu dizabilitdti, precum si a eficacitdtii si rezilientei sistemelor de sdndtate si a
serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+)”, prin contributia directa la dezvoltarea capacitatii
specialistilor si a structurilor care furnizeaza servicii persoanelor apartinand grupurilor
vulnerabile. Contributia proiectului se realizeaza prin dezvoltarea si actualizarea competentelor
profesionale, imbunatatirea instrumentelor de lucru, facilitarea accesului la resurse profesionale
si consolidarea cooperarii interdisciplinare si interinstitutionale.

Interventia vizeaza 560 de specialisti din cele 7 judete ale Regiunii Sud-Muntenia —
Dambovita, Arges, Prahova, Caldrasi, Giurgiu, lalomita si Teleorman, care lucreaza cu persoane
apartinand grupurilor vulnerabile. Proiectul propune o abordare integrata, in care dezvoltarea
competentelor individuale este corelata cu masuri de consolidare a cadrului profesional si
institutional necesar aplicarii si valorificarii acestora.

Directia de Asistenta Sociala Targoviste, in calitate de solicitant, va asigura
sustenabilitatea rezultatelor activitatii A.1.2 — Formarea profesionalda a specialistilor, pe o
perioada de 19 luni de la finalizarea proiectului. In aceastd perioadd va fi urmdrita aplicarea
competentelor si cunostintelor dobandite de cei 560 de specialisti si va fi facilitat transferul
acestora catre colegi si echipele profesionale. Materialele educationale si resursele dezvoltate
sau utilizate Tn cadrul programelor de formare vor continua sa fie valorificate, contribuind la
consolidarea capacitatii profesionale si institutionale de interventie in sprijinul persoanelor
apartinand grupurilor vulnerabile. Asigurarea sustenabilitatii acestei activitati nu va genera
cheltuieli suplimentare din bugetul local, fiind realizata de expertii implicati in implementarea



proiectului, in cadrul atributiilor de serviciu si al programului normal de lucru. Din bugetul local
vor fi suportate exclusiv cheltuielile aferente salariilor de baza ale acestora, fara alocarea unor
sume suplimentare pentru activitatile desfasurate in perioada de sustenabilitate.

In vederea depunerii proiectului cu titlul “Profesionisti pentru incluziune”, Directia de
Asistenta Sociala a Municipiului Targoviste propune:

1. Aprobarea parteneriatului intre Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Targoviste, in
calitate de Solicitant, si Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Dambovita,
in calitate de Partener, In cadrul Programul Incluziune si Demnitate Socialda 2021-2027, POS.
Servicii sociale si de suport acordate altor grupuri vulnerabile, Obiectiv specific: ESO4.11.
(FSE+), Actiunea 8.3 Formarea profesionala a specialistilor care lucreaza cu grupuri vulnerabile,

2. Aprobarea depunerii de catre Directia de Asistenta Sociala Targoviste a proiectului
“Profesionisti pentru incluziune” in cadrul apelului PIDS/ 1098/ PIDS_P8/ OP4/ ES04.11
/PIDS_AA41 - Formarea profesionala a specialistilor care lucreaza cu grupuri vulnerabile, in calitate
de Solicitant.

3. Imputernicirea Directorului executiv, jr. Marcela lordache, in calitate de reprezentant legal
al Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului Targoviste, sa semneze cererea si contractul de
finantare.

4. Aprobarea indicatorilor economici ai proiectului si cotele de cofinantare pentru Directia de
Asistenta Sociald Targoviste.

5. Aprobarea asigurarii sumelor necesare pentru sustinerea cheltuielilor aferente perioadei
de sustenabilitate a proiectului, pentru o perioada de 19 luni de la finalizarea implementarii
acestuia, in conformitate cu prevederile cererii si contractului de finantare.

Sursele de finantare ale proiectului sunt:

- cofinatare UE 95% (in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027,
P08. Servicii sociale si de suport acordate altor grupuri vulnerabile, Obiectiv specific: ESO4.11.
(FSE+), Actiunea 8.3 Formarea profesionala a specialistilor care lucreaza cu grupuri vulnerabile.),
cofinantare nationald publica: 3%, cofinantare nationala publica-contributie proprie (buget local
al UAT Targoviste): 2 %.

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
A MUNICIPIULUI TARGOVISTE

DIRECTOR EXECUTIV,
jr. Marcela IORDACHE

Sef serviciu,
jr. Nicolae Florentina — Gabriela



Nr. 102225/23.09.2026

APROBAT,
Primarul Municipiului Targoviste
jr. Cristian Daniel STAN

RAPORT DE SPECIALITATE
pentru aprobarea Parteneriatului, a indicatorilor economici si a cotei de cofinantare
in vederea depunerii proiectului cu titlul
,Profesionisti pentru incluziune” , in cadrul
Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027, Prioritate: P08. Servicii
sociale si de suport acordate altor grupuri vulnerabile, Obiectiv specific: ESO4.11.
(FSE+),Actiunea 8.3 Formarea profesionala a specialistilor care lucreaza cu grupuri
vulnerabile

1. Initiatorul proiectului de hotarare:

Directia de Asistenta Socialda a Municipiului Targoviste

2. Reprezentantul initiatorului proiectului de hotarare

Director executiv — jr. lordache Marcela

3. Situatia premergatoare raportului de specialitate

Furnizarea unor servicii sociale de calitate, accesibile si adaptate nevoilor
persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile depinde atat de nivelul de pregatire si de
competentele profesionistilor implicati, cat si de capacitatea institutiilor si furnizorilor de
servicii sociale de a utiliza instrumente adecvate de interventie, de a coopera si de a
facilita accesul specialistilor la informatii, resurse profesionale si bune practici relevante.
Complexitatea si diversitatea situatiilor de vulnerabilitate impun interventii adaptate
nevoilor individuale ale beneficiarilor, abordari integrate si multidisciplinare, precum si
actualizarea permanenta a cunostintelor si competentelor profesionale. Asistentii sociali,
psihologii, juristii, tehnicienii in asistenta sociala, asistentii medicali si ceilalti profesionisti
din institutiile si organizatiile care lucreaza cu grupurile vulnerabile trebuie sa dispuna atat
de competente actualizate, cat si de instrumente practice si mecanisme functionale de
cooperare interdisciplinara si interinstitutionald. Necesitatea dezvoltarii capacitatii
profesionale si institutionale este recunoscuta si la nivelul documentelor strategice
regionale. Planul de Dezvoltare Regionala Sud-Muntenia 2021-2027 include, in cadrul
masurii MV6.2 , Dezvoltarea capacitatii institutionale a sistemului sanitar si de asistenta
sociald”, formarea continua a specialistilor din domeniu. Aceasta orientare evidentiaza
rolul resursei umane specializate si al dezvoltdrii competentelor in consolidarea
capacitatii sistemului de asistenta sociala. Regiunea Sud-Muntenia cuprinde judetele
Dambovita, Arges, Prahova, Calarasi, Giurgiu, lalomita si Teleorman, teritorii cu
particularitati socioeconomice si demografice diferite si, implicit, cu nevoi si resurse
distincte in ceea ce priveste furnizarea serviciilor destinate persoanelor vulnerabile.

4. Oportunitatea initierii raportului de specialitate
Implementarea proiectului “Profesionisti pentru incluziune”, contribuie Ia
atingerea obiectivului specific ES04.11 ”Largirea accesului egal si in timp util la servicii
de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul



la locuinte si ingrijire orientata catre persoane, inclusiv asistenta medicala,
modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie
sociald, acorddnd o atentie deosebitd copiilor si grupurilor defavorizate, imbundtatirea
accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitatii si
rezilientei sistemelor de sdndtate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+)”, prin
contributia directa la dezvoltarea capacitatii specialistilor si a structurilor care furnizeaza
servicii persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile. Contributia proiectului se
realizeaza prin dezvoltarea si actualizarea competentelor profesionale, imbunatatirea
instrumentelor de lucru, facilitarea accesului la resurse profesionale si consolidarea
cooperarii interdisciplinare si interinstitutionale.

Interventia vizeaza 560 de specialisti din cele 7 judete ale Regiunii Sud-Muntenia
— Dambovita, Arges, Prahova, Calarasi, Giurgiu, lalomita si Teleorman, care lucreaza cu
persoane apartinand grupurilor vulnerabile. Proiectul propune o abordare integrata, in
care dezvoltarea competentelor individuale este corelatd cu masuri de consolidare a
cadrului profesional si institutional necesar aplicarii si valorificarii acestora.

in vederea depunerii cererii de finantare, a fost transmisd citre Directia General
de Asistenta Socialda si Protectia Copilului Dambovita adresa privind constituirea
parteneriatului, inregistrata cu nr. 82562/13.08.2026. Ca urmare a raspunsului favorabil
transmis de institutie, inregistrat cu nr. 82896/14.08.2026, a fost incheiat in data de
16.09.2026 Acordul de parteneriat intre parti, in vederea pregatirii si depunerii cererii de
finantare.

Valoarea totala eligibila a proiectului este de 1.796.690,08 lei, inclusiv TVA,
echivalentul a 342.762,04 euro (curs InforEuro aferent lunii iulie 2026, de 1 euro = 5,2418
lei). Valoarea totala nerambursabila, reprezentand 98%, este de 1.760.756,28 lei, inclusiv
TVA, echivalentul a 335.906,80 euro, iar contributia proprie (cofinantarea), reprezentand
2%, este de 35.933,80 lei, inclusiv TVA, echivalentul a 6.855,24 euro.

Directia de Asistentd Sociald Targoviste, in calitate de solicitant, va asigura
sustenabilitatea rezultatelor activitatii A.1.2 — Formarea profesionala a specialistilor, pe o
perioadd de 19 luni de la finalizarea proiectului. In aceastd perioadd va fi urmarit3
aplicarea competentelor si cunostintelor dobandite de cei 560 de specialisti si va fi facilitat
transferul acestora catre colegi si echipele profesionale. Materialele educationale si
resursele dezvoltate sau utilizate in cadrul programelor de formare vor continua sa fie
valorificate, contribuind la consolidarea capacitatii profesionale si institutionale de
interventie Tn sprijinul persoanelor apartindnd grupurilor vulnerabile. Asigurarea
sustenabilitatii acestei activitati nu va genera cheltuieli suplimentare din bugetul local,
fiind realizata de expertii implicati in implementarea proiectului, in cadrul atributiilor de
serviciu si al programului normal de lucru. Din bugetul local vor fi suportate exclusiv
cheltuielile aferente salariilor de baza ale acestora, fara alocarea unor sume suplimentare
pentru activitatile desfasurate in perioada de sustenabilitate.

5. Activitatile prevazute in cadrul proiectului, sunt urmatoarele:

Activitatea 1 - Dezvoltarea si implementarea unui program integrat de formare
profesionala continua pentru cresterea capacitatii specialistilor de identificare, evaluare,
interventie, indrumare si sprijin integrat al persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile,
inclusiv pentru facilitarea accesului acestora pe piata muncii si integrarea socio-
profesionals;

A.1.1. Informarea, selectia, recrutarea si mentinerea grupului tinta

A.1.2 Formarea profesionala a specialistilor

Activitatea 2 - Dezvoltarea si consolidarea capacitatii institutionale si profesionale
a furnizorilor de servicii sociale;



A.2.1. Evaluarea capacitatii institutionale si dezvoltarea instrumentelor pentru
imbunatatirea calitatii serviciilor destinate grupurilor vulnerabile

A.2.2. Dezvoltarea si operationalizarea instrumentului digital de suport
,Profesionisti pentru incluziune” — retea profesionald si biblioteca virtuala pentru
specialisti

Activitatea 3 - Informare si publicitate;

Activitatea 4 - Managementul proiectului;

A 4.1. Managementul proiectului si derularea achizitiilor

A 4.2. Decontarea cheltuielilor indirecte pe baza de rata forfetara

6. Bazalegala:

Elaborarea si initierea prezentului raport de specialitate se fundamenteaza pe
cadrul legal european si national aplicabil proiectelor finantate prin Programul Incluziune
si Demnitate Sociala (PIDS) 2021-2027, prin Fondul Social European Plus (FSE+):

- Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice aferent apelului ,,Formarea profesionala
a specialistilor care lucreaza cu grupuri vulnerabile”, Programul Incluziune si Demnitate
Sociala (PIDS) 2021-2027, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ghidul Solicitantului — Conditii generale, Programul Incluziune si Demnitate
Sociala (PIDS) 2021-2027, aprobat prin Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor
europene nr. 1.245/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Regulamentul (UE) 2021/1057 al Parlamentului European si al Consiliului din 24
iunie 2021 de instituire a Fondului social european Plus (FSE+), cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Regulamentul (UE) 2021/1060 al Parlamentului European si al Consiliului din 24
iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind fondurile europene, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Decizia de punere in aplicare a Comisiei nr. C(2022) 9635 final din 14.12.2022 de
aprobare a Programului ,Incluziune si Demnitate Sociala” pentru Romania, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara
a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027, aprobata cu modificari
prin Legea nr. 231/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernuluinr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027;

- Hotararea Guvernuluinr. 484/2024 privind aprobarea Strategiei nationale pentru
educatia continua a adultilor 2024-2030.

7. Propunerea compartimentului de specialitate:

1. Aprobarea parteneriatului intre Directia de Asistentda Sociald a Municipiului
Targoviste - in calitate de Solicitant, si Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectie a
Copilului Dambovita, in calitate de Partener, pentru depunerea cererii de finantare cu titlul
»Profesionisti pentru incluziune”, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala
2021 -2027, Prioritate: PO8. Servicii sociale si de suport acordate altor grupuri vulnerabile,
Obiectiv specific: ESO4.11. (FSE+), Actiunea 8.3 Formarea profesionala a specialistilor care
lucreaza cu grupuri vulnerabile.



2. Aprobarea depunerii de catre Directia de Asistenta Sociala Targoviste a proiectului
“Profesionisti pentru incluziune”, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala
2021 - 2027, Prioritate: P08. Servicii sociale si de suport acordate altor grupuri
vulnerabile, Obiectiv specific: ESO4.11. (FSE+), Actiunea 8.3 Formarea profesionala a
specialistilor care lucreaza cu grupuri vulnerabile.

3. Imputernicirea Directorului executiv, jr. Marcela lordache, in calitate de
reprezentant legal al Directiei de Asistenta Sociald a Municipiului Targoviste, sa semneze
cererea si contractul de finantare.

4. Aprobarea indicatorilor economici ai proiectului si cota de cofinantare, dupa cum
urmeaza:

- Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Targoviste —valoare buget: 1.535.430,08
lei, reprezentand 292.920,38 euro (1 euro = 5.2418 RON curs inforeuro aferent lunii iulie
2026), din care cofinantare reprezentand 2%: 30.708,60 lei (5.858,40 euro);

5. Aprobarea asiguradrii sumelor necesare pentru sustinerea cheltuielilor aferente
perioadei de sustenabilitate a proiectului, pentru o perioada de 19 luni de la finalizarea
implementarii acestuia, in conformitate cu prevederile cererii si contractului de finantare.

Sursele de finantare ale proiectului:

- cofinantare UE 95% (in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Socialda 2021 —
2027, Prioritate: P0O8. Servicii sociale si de suport acordate altor grupuri vulnerabile),
cofinantare nationala publica: 3%, cofinantare nationala publica-contributie proprie
(buget local al UAT Targoviste): 2 %.

Semnatura initiatorilor

VICEPRIMAR, DIRECTOR EXECUTIV,
jurnalist Constantin COZMA jr. Marcela IORDACHE
DIRECTOR ECONOMIC, SEF SERVICIU ECONOMICO —
ec. Anca —Elena CRISTEA FINANCIAR,

ec. lonela Constanta BADEA

BIROUL CONT. JURIDIC COMPARTIMENT JURIDIC
jr. Elena EPURESCU jr. Spiroiu RALUCA

SEF SERVICIU,
jr. Florentina NICOLAE



