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JUDETUL DAMBOVITA glNetqy

MUNICIPIUL TARGOVISTE

CONSILIUL LOCAL Cofeg 3008.cks 1,24
HOTARARE

privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Targoviste si al serviciilor publice din subordinea
Consiliului Local Municipal Targoviste

Consiliul Local Municipal Targoviste, intrunit in sedinia ordinard astizi,
28.07.2017, avénd in vedere:

* Raportul de specialitate al Directiei Administrajie Publicd Locald prin care se
propune stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Targoviste
si al serviciilor publice din subordinea Consiliului Local Municipal Targoviste;
= Procesul verbal inregistrat la Primaria Municipiului Targoviste sub nr. 22242 din
24.07.2017, din care rezulta indeplinirea conditiei de consultare a organizatiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate si a reprezentantilor salariatilor ce nu fac parte din
sindicat, cu privire la stabilirea salariilor;
= Prevederile art.11 alin. (1) - (2) si alin. (4), coroborat cu prevederile anexei VIlIl,
capitolul I, lit. A), pet. 111, lit. B, art. 7 alin. (1) lit. b) si alin. (2), capitolul 11, lit. A),
pet. 1V, lit. a) §i b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice;
= Raportul de avizare al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local
Municipal Targoviste;
» Prevederile dispozitiilor art. 36, alin. 2, lit. ,,a” din Legea Administratiei Publice
Locale, nr. 215/2001, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare.

in temeiul art. 45, alin. 1 din Legea Administraiei Publice Locale, nr. 215/2001,

republicaté, cu modificarile i completirile ulterioare adoptd urmitoarea
HOTARARE:

Art. 1 incepind cu data de 01 iulie 2017 salariile de baz aferente functiilor din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Targoviste si al serviciilor
publice din subordinea Consiliului Local Municipal Targoviste se stabilesc prin
inmultirea coeficientilor prevazuti in anexa 1, care face parte integrantd din prezenta
hotérére, cu salariul de baza minim brut pe {ara garantat in plati in vigoare.

Art. 2 in perioada 01.07.2017 - 31.08.2017 se mentin in plati la nivelul acordat pentru
luna iunie 2017 cuantumul brut al salariilor de bazi precum si cuantumul sporurilor,
indemnizatiilor, compensatiilor, primelor §i al celorlalte elemente ale sistemului de
salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar.

Art. 3 Prin execeptie de la prevederile art. 2, sporul pentru activitatea de control
financiar preventiv si majorarea salariilor personalului nominalizat in echipele de
proiecte finanfate din fonduri europene nerambursabile se aplica in conditiile Legii nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, incepand cu data
de 01.07.2017.




Art. 4 Nivelul salariilor de bazi calculat potrivit noilor coeficienti se determin prin
inmultire cu valoarea salariului minim garantat in plati §i se acorda in plata incepand
cu data de 01.09.2017.

Art. 5 Incepand cu data de 01.09.2017 nu se mai acorda sporul de 15% conditii
vitimatoare.

Sporul pentru conditii periculoase sau vatimiatoare urmeazi si se acorde in
conditiile previzute la litera B, art. 1 a capitolului 1 din anexa VIII i litera I art. 1 a
capitolului 11 din anexa VIII la Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice.

Art. 6 In situatia in care in urma aplicrii coeficientilor stabiliti potrivit dispozitiilor
art. 1 din prezenta hotardre, cuantumul brut al salariului lunar este mai mic decat
nivelul acordat pentru luna august 2017, se mentine in plati acesta din urma, pana cand
prin cresterile salariale succesive ale salariului minim garantat in platd prin inmulfirea
cu coeficientul respectiv se va depasi acest nivel.

Art. 7 Potrivit dispozitiilor art. 19 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice Primarul Municipiului Targoviste va stabili prin
dispozitie nivelul (gradul I sau gradul II) functiilor de conducere previzute in anexa 1,
care face parte integrantd din prezenta hotérare.

Art. 8 Prezenta hotirire se aduce la indeplinire de: Aparatul de Specialitate al
Primarului Municipiului Targoviste, Aparatul Permanent al Consiliului Local
Municipal Térgoviste, Directia de Administrare a Patrimoniului Public si Privat,
Direcfia de Salubritate, Directia de Asistenta Sociald, Politia Locala Targoviste,
Serviciul Public Comunitar Local de Eviden{a a Persoanei Térgoviste i se afiseaza pe
site-ul Primariei Municipiului Targoviste, la panoul de afisaj urmand a se comunica in
conditiile legii: Institutiei Prefectului - Judeful Ddmbovita, Directiei Economice,
Directiei Administratie Publici Locald - Serviciul Resurse Umane, serviciilor publice
din subordinea Consiliului Local Municipal Targoviste mai sus enumerate.
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1.

Nr. Functia Cocficient stabilit
crt. Grad 1 Grad 11
1 | Secretar al UAT 6,8 7
2 | Arhitect sef 5 5.5
3 [ Director executiv 5 5.5
4 | Director executiv adjunct 4.5 5
5 | Sef serviciu 4 4.5
6 | Sef birou 3.5 4
2. Functii publice de executie
Nr. Functia/clasa Grad Coeficient
crt. profesional stabilit
CLASA I (studii superioare de lungi durati)
1 | Auditor superior 2.1
principal 1.75
asistent 1.66
2 | Consilier, consilier juridic, superior 2.1
expert, inspector, politist principal 1.75
local asistent 1.66
debutant 1.50
CLASA 11 (studii superioare de scurti durati)
3 | Referent de specialitate, superior 1.52
politist local principal 1.48
asistent 1.45
debutant 1.38
CLASA 111 (studii medii)
4 | Referent, politist local superior 1.31
principal 1.28
asistent 1.24
debutant 1.21
Nr. Functia Cocficient stabilit
crt Gradl | GradIl
1 | Administrator public 7.5 1.9

Functii publice de conducere

la H.C.L. nr. 261 /28.07.2017

ANEXA1




4. Functii contractuale de conducere

Nr. Functia Cocficient
crt. stabilit
GradI | Grad Il
1 | Director, inspector sef, sef sector, sef
compartiment 5 5.5
2 | Director adjunct, inspector sef
adjunct, contabil sef, inginer gef 4.5 5
3 | Sef serviciu, Sef sectie 4 4.5
4 | Sef birou, gef atclier, gef laborator,
sef oficiu 3.5 4
S. Functii contractuale de executie
Nr. Functia Grad profesional Coeficient
crt. propus
S (studii superioare de lungi durat})
I | Auditor IA 1.93
I 1.82
11 1.66

2 | Consilier, expert, IA 1.90
inspector de { 1.80
specialitate, revizor ] 1.65
contabil, arhitect, debutant 1.50
referent de specialitate,
inspector casier

3 | Consilier juridic IA 1.90

I 1.80
Il 1.65
debutant 1.50
SSD (studii superioare de scurti durati)

4 | Tehnician- IA 1.52
economist, I 1.48
secretar 11 1.45
superior, debutant 1.38
interpret relatii,
interpret
profesional,
inspector,
referent,
subinginer,
arhivist

M (studii medii)




5 | Referent, 1A 1.31
inspector, | 1.28
arhivar, referent 11 1.24
casier debutant 1.21

I (M)

6 | Agent agricol 1M, G)

debutant (M,G)
Stenodactilograf, I (M)

7 | secretar I1 (M, G)
dactilograf, debutant (M,G)
dactilograf

8 | Secretar M.,G 1.31
Secretar M,G 1.21
debutant

9 | Administrator I 1.31

11 1.26

10 | Sef depozit I 1.35

II 1.21

11 | Casier, M, G 1.2
magaziner debutant (M,G) 1.1

12 | Sef formatie M,G
paza/pompieri

13 | Portar, paznic, -
pompier, guard, M, G 7 Lt
bufetier,
manipulant
bunuri, curier i}

14 | Bucitar, M, G
lenjercasa

15 | Ingrijitor M, G 1.1

debutant (M,G) 1

16 | Maistru (M, Q) 1,41

I1 (M, G) 1,31
17 | Sofer I (M, G) 1.2
11 (M, G) 1.1

18 | Muncitor 1 1.31

calificat 11 1.26
Il 1.20
4% 1.10

19 | Muncitor 1 1.01

necalificat 11 (fara sporuri) 1
20 | Functionar I 1.2
administrativ

*) Coeficientii functiilor de execufie sunt la gradafie 0, iar cei ai Junctiilor de conducere la nivel
maxim.

SECRETARUL MUN
jr. Chiru Catilj
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Anexa Il

la H.C.L. nr. 261/28.07,2017

Nr.
crt.

Departament

Functia

APAR

ATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI TA

RGOVISTE

1

ADMINISTRATOR PUBLIC

SECRETAR MUNICIPIU

DIRECTOR EXECUTIV
DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT

2 |DIRECTIA ECONOMICA
$EF SERVICIU STABILIRE, CONSTATARE, URMARIRE,
TNCASARE IMPOZITE $I TAXE LOCALE
DIRECTOR EXECUTIV
DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT

3 |DIRECTIA MANAGEMENTUL PROIECTELOR 3EF SERVICIU MANAGEMENT PROIECTE-
DEZVOLTARE COMUNITARA - VACANT
SEF BIROU PROTEJARE PATRIMONIU CULTURALSI
DEZVOLTARE TURISTICA
ARHITECT SEF

4 |DIRECTIA URBANISM SEF SERVICIU CADASTRU IMOBILIAR S AGRICOL,
BANCA DE DATE, REGISTRUL AGRICOL
DIRECTOR EXECUTIV

5 |DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA SEF SERVICIU RESURSE UMANE, RELATH EXTERNE,
RELATII CU PUBLICUL

6 |BIROU CONTENCIOS-JURIDIC SEF BIROU

7 |BIROU ACHIZITH PUBLICE SEF BIROU

BIROU ADMINISTRATIV SEF BIROU

SERVICIl PUBLICE $I INSTITUTII IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL MUNICIPAL TARGOVISTE

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A

' |PersoanELoR SEF SERVICIU
D RE \s

2 |POLITIA LOCALA A MUNICIPIULUI TARGOVISTE IRECTOR EXECUTI
DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT

DIRECTIA DE ADMINISTRARE A PATRIMONIULUI PUBLIC SI

ec, George-Florin lonete

3 PRIVAT DIRECTOR EXECUTIV
4 |DIRECTIA DE SALUBRITATE DIRECTOR
5 |DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA DIRECTOR
6 |DIRECTIA GRADINA ZOOLOGICA DIRECTOR
7 _|CLUB SPORTIV MUNICIPAL TARGOVISTE PRESEDINTE
8 [DIRECTIA COMPLEX TURISTIC DE NATATIE DIRECTOR
PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETARUL MUNICIPIULUI,

jr- Chiru




