Anexa 3 la HCL nr. 1657.06.2014

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL DIRECTIEI DE SALUBRITATE

Prezentul Regulament de organizarefunctionare stabilgge modalitatea de
structurarssi functionare a DIRECIEI de SALUBRITATE

CAP.l. DISPOZITII GENERALE

Art.1 - DIRECTIA de SALUBRITATE, cu sediul in TargovistefrSRadu de la
Afumati, nr.7, este un serviciu public de interesal, cu personalitate juridica, in
subordinea Consiliului Local Municipal Targoviste.

Art.2 - DIRECTIA de SALUBRITATE isi desfasoara activitatda baza
prezentului Regulament de organizare si functiosageprevederilor legale in vigoare,
dispunand de cod fiscal, cont bancar si stampdarnge.

Art.3 - Personalul DIRECTIEI de SALUBRITATE este compus giersonal
contractual supus reglementarilor din legislatianoiu

CAP.1l. OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.4 - Obiectul de activitate al DIREGEI de SALUBRITATE il constituie :
- maturatul, spalatul, stropitul si intretinerea@apublice;
- curatatul si transportul zapezii de pe caile p@blgs mentinerea in stare de
functiune a acestora pe timp de polei, inghet sasoare;
- colectarea, transportul, depozitarea si valori@eadeseurilor de echipamente
electrice si electronice;
- dezinsectia, dezinfectia si deratizarea;
- realizarea si intretinerea in perfecta stare detfanare a marcajelor rutiere.
- capturarea, ridicarea si supravegherea animalatarstapan;
- intretinerea si administrarea cimitirelor;

DOMENIUL PRINCIPAL:
Alte activitati de curatenie — cod CAEN 8129

CAP.III.STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 5
5.1 Organigrama, din punct de vedere ierarhic, pelaidecizionale, se prezirstfel:
Consiliul Local Municipal Targoviste
Primar
Viceprimar
Director
Serviciul Financiar-Contabil
Compartiment Resurse Umane
Compartiment Juridic, Contracte, SSM si SU
Compartiment Protectia Mediului
Sectia Salubritate
Sectia Mecanizare
Compartiment Marcaj Rutier



Compartiment DDD
Sectia Spatii verzi, Sere, Animale fara stapan
-Sector Intretinere, amenajare spatiierzi si Agrement
-Sector Sere
- Compartiment Animale fara stapan
Sector Cimitire
5.2 Organigrama unitatii, care totodata este si sehgemerala a nivelelor ierarhice,
este prezentata in anexa — parte integranta armtdzeRegulament de Organizare si
Functionare.

CAP.IV.ATRIBU TII SPECIFICE NIVELELOR IERARHICE

DIRECTOR
Art.6.

- Directorul este numit, in conditiile legii, detocaprimar prin dispozitie si este personal
contractual.

- Directorul are calitatea de ordonator &trdie credite.

- In exercitarea atributiilor directorul emitdecizii.

- Directorul are uratoarele atribtii principale:
(1).Concepsi aplica strategiisi politici de dezvoltare a uritii;
(2).Coordoneaza, implementeaza si verifica ducdeeaindeplinire a hotararilor
consiliului local, a dispozitiilor primarului, pram si a actelor normative aplicabile in
domeniu;
(3). Coordoneaza si raspunde de derularea in bondité a tuturor activitatilor,
lucrarilor si programelor;

(4).Aproba proiectul bugetului de venitsi cheltuieli al directiei ;

(5).Intocmeste proiectul structurii organizatorise propune numarul de personal al
Directiei de Salubritate ;
(6).Angajeai directia prin semitura sasi poate delega cu drept de seitum.
(7).Angajeai si reprezind directia in reldile cu persoane fizice sau juridice, precgim
n fata instarelor judecatoresti.
(8).Incheiesi reziliaza contractele economice ale directiei potrivit aitivior specifice
acesteia.
(9). Aprola operaiuni de pkti si incasari.
(10).Aproba fisele de post pentru personalul dinosdine ;
(11).Controleaza activitatea personalului si  apliceanctiunile disciplinare
corespunzatoare, in conditiile legii;
(12). Numeste si elibereaza din functie persondinl cadrul institutie, in conditiile
legii;
(13). Repartizeaza corespondenta si raspunde deios@rea in termen a acesteia
precum si de solutionarea in termen a cererilpesitiilor cetatenilor, adresate directiel;
(14). la masuri pentru asigurarea securitatii dosntelor, precum si pentru arhivarea
lor, in conditiile reglementarilor legale in vig@ar
(15). Indeplineste si alte atributii prevazute dgd, de actele normative, de hotararile
consiliului local si de dispozitiile primrului;

SECTIA MECANIZARE
Art.7. Are urmitoarele atribtii specifice:
(1). Elabore@zprogramele de invesii reparaii capitale, energetice, etc. la
nivelul directieisi asigué derularea acestora;



(2). Coordoneax activitatie de mentenga (intretinere, reparnd) la toate utilajele,
instalgiile si echipamentele tehnologice, de tip mecanic, etegirde automatiiri,
controleaZ si indrumi intreaga activitate mecano-energgtic
(3). Coordoneaz elaborarea programului pentru ininerea si repararea
autovehiculelor, utilajelorsi instalgiilor din punct de vedere mecanic, electric in
conformitate cu orele de futienaresi normativele in vigoare;
(4). Coordoneaz activitatea de bilaiare a consumurilogi propune risuri in vederea
diminuarii continue a acestora;
(5). Elaboreax documentgi, proiecte tehnicesi tehnologii pentru repati
modernizrii, retehnologizri, pentru perfegonarea proceselor de prodiec si
introducerea de metogeprocedee tehnologice noi;
(6). Execui lucrarile specifice de construg instalaii, etc.
(7). Asigus zilnic necesarul de autovehicule si utilaje peritrate sectiile din cadrul
directiei;
(8). Asigut aplicarea cu stricte a normelor privind sanatatgasecuritatea muncii,
protegia mediului, situatii de urgenta, protectia persol&é in cadrul activistilor
specifice;
(9). Prezini periodic directorului rapoarte cu privire la adtitile derulate ;
(10). Asigun efectuarea orizor activititi pe baz de delegare;
(11). Asigut necesarul de energie, combustibili, piese autmaieriale al unitatii,
Tncheind contracte economice in acest sens cuzhumhi
(12). Asigura incheierea si derularea contractelor pemépararea si intretinerea
autovehiculelor si utilajelor;
(13).0Organizeaza, conduce sidooeaza activitatea de deszapezire,

combatere a poleiului pe timp de iarna;

SECTIA SALUBRITATE

Art.8. (1). Asigui respectarea indicatorilor tehnigi tehnologici ai activitilor
de produge:
- gradul de utilizare a capaaitor de produge;
- Incarcarea utilajelor;
- utilizarea supratelor de produie;
- utilizarea timpului de lucryi Tncadrarea in consumurile specifice preconizage d
materii primesi materiale, combustibili, lubrifian etc.
(2).Urmareste permanent desfurarea proceselor de prodigc sprijinind operativ
activitatea acestora.
(3). Stabilgte misuri corespun#oare pentru aplicarea cor&éh cadrul activiitilor de
produgie a ho#réarilor si dispoztiilor conducerii.
(4). la masuri pentru utilizarea optiana capacitilor de produgde.
(5). Asigui aplicarea cu stricte a normelor privind tehnicei securitatea muncii,
protegia mediului, paza contra incendiilor, etc. in cadwtivitatii de produde.
(6). Particia la elaborarea programului de dezvoltare a aétilat societtii.
(7). Prezini periodic, directorului, rapoarte cu privire laigitétile de produge.
(8). Asiguti continuitatea proceselor de prodagi efectuarea de presiiade calitate.

(9). Serviciile de salubrizagiecondtiile de funcionare :
Maturatul si spalatul cailor publice

Art.9. - (1) Activitatea de miturat a cilor publice se realizeézin scopul
pastrarii unui aspect salubru al domeniului public.

(2) Tn timpul opetaunii de miturare se va evita afectarea cirgigarutiere sau
pietonale.

(3) Pentru evitarea fo#nn prafului si pentru crearea unui climat citadin igienic,
Tnainte de raturare, supratele vor fi stropite cu ap



(4) Din punct de vedere al modului de ik, naturatul poate fi manual sau
mecanic.

Art.10. - (1) Maturatul manual se aplid@ pe carosabil, pe trotuare, n locuri de
parcare sau pe suprgdeanexe ale spdor de circulgie, de odiha ori de agrement.

(2) Din punct de vedere al Tndgimintei spailor de circulaie, de odiha sau de
agrement, rituratul se realizedzpe suprafge neimbiicate sau imlicate cu asfalt,
pavele cu rosturi bituminoase, pietre de rau, maceaetc.

(3) Maturatul se efectuedatat ziua, c&i noaptea, dar nu atunci cand plou

(4) Activitatea se des§oari in aria de autorizare, pe #ile si cu frecvenele de lucru
prevazute.

(5) Durata sezonului de aturat incepe la 1 martigi se incheie la 15 noiembrie,
perioad ce se poate modifica in furede condiile meteorologice.

(6) Maturatul se va finaliza cu colectargaransportul dgeurilor.

(7) Deseurile stradale se vor colecgase vor transporta cu autospeciale sau cu alte
mijloace de transport. Qeurile vor fi acoperite pentru a se evita iiperea acestora
pe traseu.

Art.11. - (1) Maturatul mecanic se realizeaz cu ajutorul unor dispozitive
adaptate pe autovehicule, cugmaspecializate ce folosesc perii cilindrice sangware
care vin in contact direct cu supra@e care se exedunaturatul.

(2) Din punct de vedere al felului in care se delaz deseurile de la miturat se
disting: miiturat mecanic cu colectarg maturat mecanic &a colectare. Pentru
realizarea activitii de maturat mecanic sunt folosite utilaje de periaieutilaje
autoaspiratoare.

(3) Din punct de vedere al domeniului de aplicangturatul mecanic se realizeage
partile carosabile ale sizilor, aleilor, locurilor de parcargi suprafgeelor anexe cu
Tmbracaminte asfaltid@ sau pavele cu rosturi bituminate.

(4) Aceasi activitate se des§oard ziua sau noaptea, dar nu atunci candlbwrata
sezonului de lucru este de la topirapezii, la sfagitul iernii, pari la asezarea stakila
zapezii la inceputul iernii urétoare.

(5) Casi maturatul manual, rituratul mecanic se va désiira cu o frecvesd stabilita
si aprobat de autoriitile administraiei publice locale, in funte de condiile specifice
existente.

Art. 12. - (1) Stropitul se execut mecanizat.

(2) Perioada de realizare a stropitului este dedprilie pada la 1 octombrie, perioad
ce poate fi modificat prin Hotrare de Consiliu Local in fure de condiile

meteorologice concrete.

(3) Este interzis stropitul Tn perioada in care g&tsibik formarea poleiului.

(4) Stropitul se aplicde regu pe suprafeele cuitate/miturate in prealabil.

(5) La executarea stropitului se va avea in veddrenu fie afecta pietonii,

autovehiculele, vitrinele, pe laagare se trece cu utilajul ce realiz&aperaiunea.

Art.13. — Spalatul (1) Din punct de vedere al supraepe care se exedut
spilatul se realizedizpe trotuare sau pe carosabil.

(2) Spilatul se aplie de la 1 aprilie pahla 1 octombrie, perioada putand fi
modifica& in funaie de condiile meteorologice concrete.

(3) Spilatul se va efectua numai dupe s-adcut maturatul.

(4) Pentru ca, in urma &grii, suprafaa rigolelor 4 fie cat mai curat se va efectua
Tn prealabil cuttareasi maturarea acestora.

(5) Se interzice sjhatul ciilor publice in perioada in care este posildibrmarea
poleiului.

Art.14. - (1) Dug modul de exeaie, curatarea rigolelor se face manual sau
mecanizat.



(2) Cuitarea manuala rigolelor se des§oai numai ziua. Durata de désfirare a
activititii este de la topireaipezii panm la inceperea inghdui.

(3) Latimea medie pe care se apliuratarea rigolelor este de 0,75 masuarati de la
borduti spre axul median al 4tii.

Curatarea, transportul zapezii de pe dile de acces pietonalgi mentinerea in
functiune a acestora pe timp de polei sau de inghe

Art.15. - (1)Indepirtarea ziapezii se realizeazmanuaki/sau mecanizat.

(2) Indepirtarea #pezii, manual, se efectugaziua si/sau noaptea, in furie de
necesitti, la temperaturi de péna —10C.

(3) Strangereaapezii se va face in locuri unde nu stang@ecirculaia auto sau
pietonai.

(4) Arterele principale de circula pietonale trebuieadie practicabile in termen de 4
ore de la incetarea ninsorii.

(5) Din punct de vedere ale periodigit aceast activitate se desfoari au dup
fiecare ninsoare, da@ste cazul.

Art.16. - Periatul Zpezii se efectueédzanecanic.

Art.17.(1) Pluguitul se apli@ pe stdzi unde grosimea stratului deipad
depiseste in general 10 cm ;

(2) Nu este recomandabil ca pluguitillse execute pe &#i cu deniveiri;
(3) 1n cazul aderilor abundente deigadi, care duc la formarea unui strat diparch
cu grosimea mai mare de 30 cm, se exXeawi multe treceri pe acegauprafaa.

Art. 18. - (1) Incircatul zapezii se realizeazmanual sau mecanizat.

(2) Incircatul zpezii In mijloacele de transport se face imediapadincetarea
ninsorii.

(3) In cazul suprafelor de circulde aglomerate sau alaior publice nguste,
Tncarcatul zipezii se face manual, in europubele.

(4) Transportul zapezii se va face pénla asigurarea congllor optime de circulae
rutiera si pietonak cu vehicule adecvate, Tn locurile stabilite de oatitile
administraiei publice locale.

Art.19. - Desarcatul ziapezii se face in guri de canal sau in locuri special
destinate, stabilite deitte autoriditile administraei publice locale.

Art.20. - (1) Curatarea manuak a gheii se efectueazpe temperaturi de péra
-1¢°C.

(2) Cunitarea manudla gheii se execut prin spargere sauiére cu dispozitivesi
instrumente speciale.

(3) Strangerea glgese face in locuri unde aceasta nu stanjeneirculaia auto sau
pietonafi. In situaia in care cantitatea de glieaste mare, trebuie luateisuri rapide
de deblocare a supraétor de circulée, inclusiv prin Tndrcarea in europubelgi
transportul manual al acestora.

Art. 21. - (1) Impustierea materialului antiderapant se face cu scogririi
coeficientului de adereh al autovehiculelor & de drum, pe suprakde de circulae
pe care nu se poate inddp n totalitate stratul deigach sau de ghea Operaiunea se
va realiza mecanic sau manual.

(2) Operaiunea se execlitin special pe pante, poduri, artere de cirtgalaituate n
aproprierea cursurilor de adacuri, piee si intersegii mari.
(3) Impristierea grii se face cu scopul de a preveni formarea palgighaeii si de a
topi zapada sau gheade pe suprafele de circulae.

Art. 22. - (1) Pentru activitile de naturat, sglat si ntretinere a dilor publice,
cantitatea prestigor se stabilgte pe baza supratdor si volumelor realizate.
(2) Pentru cuitareasi transportul zpeziisi al gheii de pe @ile publicesi mentinerea in
functiune a acestora pe timp de polei sau de ingleeapli@ modul de misurare
prevazut la alin. (1).



SERVICIUL FINANCIAR - CONTABIL

Art.23. — Serviciul financiar — contabil, fundamenté&agz propune spre aprobare
directorului, iar Tn urma apra@hi armonizeaz si aplica strategia derdtii activitatilor
financiar-contabile, salarizare, contractare fateyr precunsi strategia de asigurare a
derukbrii activitatilor de aprovizionare, depozitage elaborare pentru toatgama de
materii prime, materiale, etc., atat pentru praoyccatsi pentru cele de inttmere-
reparaii, protegia munciisi a mediului, S.U.

Principalele atrili:
(1). Realizeaza evidenta contabila la nivelul itngei si inregistreaza cronologic si
sistematic in contabilitate toate operatiunile exurto-financiare care se deruleaza in
cadrul Directiei de Salubritate;
(2). Asigura intocmirea, circulatia si pastrare@wuentelor justificative ce stau la baza
inregistrarilor in contabilitate si se preocupapielucrarea pe calculator a datelor din
domeniul financiar contabil;
(3). Exercita controlul financiar preventiv al opgunilor economice, in conformitate
cu legislatia in vigoare si cu decizia emisa inshsens de catre director;
(4). Verifica exactitatea operatiunilor inscriseeixtrasele de cont emise de Trezorerie si
existenta disponibilului din cont inainte de fieealata,
(5). Intocmeste ordonantarile, dispozitile de algtentru avansuri spre decontare si
ordinele pentru plata furnizorilor de bunuri, lutrs servicii ;
(6). Inregistreaza in evidentele contabile, catitai valoric, pe gestiuni, intrarile si
iesirile de materiale, obiecte de inventar si adtlori ;
(7). Inregistreaza cantitativ si valoric, in evitrcontabila si in registrele de inventar
intrarile si iesirile de active din patrimoniul datiei;
(8). Inregistreaza in contabilitate, conform digtidar legale, diferentele dintre datele
din contabilitate si cele faptice rezultate in urimeentarierii patrimoniului ;
(9). Intocmeste si verifica fisele conturilor cabile, analitice si sintetice ;
(10).Verifica la finele anului, soldurile conturiloontabile si inchiderea acestora ;
(11). Intocmeste statele pentru drepturi salariale personalului Directiei de
Salubritate;
(12).Intocmeste declaratiile fiscale privind cobtriiile aferente drepturilor salariale si
le depune in termenul stabilite de normele in vigpa
(13). Intocmeste raportarea privind monitorizaréeltwielilor de personal, conform
dispozitiilor legale in vigoare;
(14). Intocmeste si urmareste executia bugetarseetiei;
(15). Intocmeste lunar balanta de verificare, aicalisi sintetica;
(16). Intocmeste trimestrial si anual bilantul @it privind activitatea directiei precum
si alte rapoarte financiare prevazute de lege;
(17). Intocmeste proiectele de buget, precum sifiearea acestora, in conformitate cu
prevederile legale;
(18). Urmareste si analizeaza executarea bugetsilface propuneri de modificare a
acestuia, daca este cazul;
(19). Fundamenteaza si solicita ordonatorului pp@lcde credite virarile de credite;
(20).Tine evidenta alimentarii cu mijloace banesticonturilor, deschizand credite
bugetare pe fiecare fel de cheltuiala;
(21). Intocmeste documentele de plata catre Tee®gr in conformitate cu
reglementarile in vigoare si urmareste primireatilap a documentelor, verificarea
acestora, asigurand incadrarea corecta pe suhdiiiziclasificatiei bugetare;



(22).0Organizeaza, indruma si coordoneaza actiatate elaborare a proiectelor
bugetului directiei, in baza propunerilor fundanaeat trimise de catre sectiile si
compartimentele institutiei.

(23). Inregistreaza si tine evidenta corespondeméspectiv a cererilor, sesizarilor,
reclamatiilor, propunerilor si scrisorilor persoboe fizice si juridice, adresate
institutiei, pe care o primeste sub semnatura deri@r sau de la postas;

(24). Asigura repartizarea corespondentei potreablutiei directorului;

(25). Organizeaza si asigura arhivarea documentalaronformitate cu prevederile
legale, respectiv a documentelor de personal, ¢iaancontabile si cele specifice
activitatii Directiei de Salubritate;

(26). Asigura necesarul de materiale, produsersicsein vederea bunei functionari a
activitatii curente a Directiei de Salubritate;

COMPARTIMENTUL JURIDIC, CONTRACTE, SSM S| SU

Art.24 —Principalele atributii in domeniul Juridic, Conttac

(1). Reprezinta institutia in cauzele aflpgerolul instantelor de judecata;

(2). Colaboreaza si acorda consultanta igaid tuturor serviciilor si
compartimentelor din cadrul directiei;

(3). Avizeaza contractele, deciziile si allecumente intocmite de structurile
organizatorice ale Directiei de Salubritate;

(4). Redacteaza referate, rapoarte de apgate precum si alte acte privind
activitatea juridica a directiei;

(5). Urmareste aparitiile si modificarilegislative in mod curent si le aduce la
cunostinta salariatiilor institutiei;

(6). Solutioneaza sesizarile, petitiile,ecée repartizate prin corespondenta, a caror
rezolvare este de competenta personalului din duinhée specialitate;

(7). Redacteaza proiecte de contracte ddamspect juridic si negociaza clauzele
legale contractuale;

(8). Stabileste circumstantele de incadramevazute de lege pentru aplicarea
flecarei proceduri sau pentru procedura de atebdirecta;

(9). Realizeaza documentatiile de atribusresustine procedurile de achizitie
publica, pentru achizitia de produse, serviclusrari, in interesul institutiei;

(10). Asigura publicarea in Sistemul Elentooal Achizitilor Publice a anuntului
de intentie, de participare si de atribuire;

(11). Asigura incheierea contractelor de achizpigblica cu operatorii economici
declarati castigatorii procedurilor de achizitiiganizate pentru bunuri si servicii;

(12). Asigura constituirea si pastrareaaddisii achizitiei publice si respecta
prevederile legale privind pastrarea confidentdilitdocumentelor de licitatie si a
securitatii acestora;

(13). Asigura colaborarea la intocmireamuregulamente (R.O.l, R.O.F) si a altor
acte cu caracter normativ.

Principalele atributii in domeniul SSM si SU :

(). Identifica pericolele si evalueaza uisle pentru fiecare activitate si fiecare
angajat, elaboreaza si actualizeaza planul de pireve protectie in acest sens;

(2).Elaboreaza instructiuni proprii pentruompletarea si/ sau aplicarea
reglementarilor de securitate si sanatate in mueledoreaza programul de instruire a
salariatilor;

(3).Urmareste realizarea masurilor dispuse de ¢aspectorii de munca, cu prilejul
vizitelor de control si al cercetarii evenimentelor

(4).Organizeaza si urmareste efectuare&ralalui medical atat la angajare cat si
cel periodic si executa instruirea introductiv-gete pentru personalul nou angajat;



(5). Elabareaza, impreuna cu sefi de ssictiectoare lista cu echipamentul de lucru
si protectie, materiale igenico sanitare pentrarsai;

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE

Art.25 Are urmatoarele atribtii specifice:

(1). Colaboreaza cu serviciile si comipgentele din cadrul directiei in vederea
intocmirii proiectelor de hotarari privind orgranagna si statul de functii ;

(2). Creeaza si gestioneaza baza te dgrinzand evidenta angajatilor cu
contracte individuale de munca ;

(3). Colaboreaza cu sectiile si compaattele din cadrul directiei in vederea
redactarii Regulamentul de Organizairéunaionare al uniitii ;

(4). Monitorizeaza posturile vacante si sustinecpdura de organizare a concursurilor
pentru ocuparea acestor posturi;

(5). Intocmeste documentele necesare pentru nutanmgaarea, avansarea/promovarea,
trecerea /mutarea temporara sau definitiva in daaltui compartiment, detasarea si

incetarea contractului individual de munca ;

(6). Intocmeste contractele individuale de muncargajare si actele aditionale care
privesc modificarea acestora ;

(7). Opereaza inregistrarile in Regisgieneral de evidenta a salariatilor;

(8).Tine evidenta deciziilor de numirekberare din functie ale personalului, de
sanctionare, de detasare, de trecere temporattaimanca, de modificare a retibutiei
cu ocazia indexarilor, de promovare, etc., cu respea legislatiei in vigoare ;

(9). Tine evidenta concediilor de odihna, medicsilea concediilor pentru ingrijirea
copilului pana la 2 ani,etc., penrtu angajatii diie;

(10). Intocmeste si elibereaza adeverinte priviataraul sau vechimea in munca,
necesare pentru angajatii;

(11). Urmareste modificarea transelor de vechinmraumca ale salariatilor directiei;

(12). Intocmeste Planul anual de perfectionare gsiohala a personalului, conform
legislatiei in vigoare ;

(13). Centralizeaza/gestioneaza formularele peptraluarea profesionala anuala a
angajatilor directiei ;

COMPARTIMENTUL PROTECTIA MEDIULUI
Art .26 Are urmatoarele atribtii specifice:

(1).Intocmeste documentatiile de avizare penlitinerea autorizatiilor de mediu ;

(2).Planifica, dezvolta, monitorizeaza si implengaza sistemul de Management de
Mediu ;

(3). Asigura evaluarea periodica a realizariinpl@dor de obiective, fiselor de
necomformitate, rapoartelor de actiuni corectia@oartelor de actiuni preventive ;

(4).Asigura activitatea de documentare tehniocama Protectia Mediului ;

(5).Asigura protejarea intereselor unitatii pliearea legislatiei de mediu ;

SECTIA SPATII VERZI, SERE, ANIMALE FARA STAPAN

SECTORUL INTRETINERE, AMENAJARE
SPATII VERZI SI AGREMENT

Art.27Are urmatoarele atribti specifice:

(1) Executa lucrari de intretinere a spatiilor verzin @imitire prin : cosiri
manuale si mecanice; adunarea resturilor vegetahearcarea acestora in mijloace de
transport;



(2) Executa lucrari de taiere la atlsguati in cimitire ;
(3) Executa lucrari de intretinere ebdrcaderului si a ambarcatiunilor din
Parcul Chindia ;
(4) Incaseaza taxe barci si hidrolétec in Parcul Chindia, conform HCL in
vigoare;
(5) Intretine pe timpul sezon(dprilie- octombrie) luciul apei prin
indepartarea corpurilor straine;
(6) Stabileste masuri corespunzatgaeatru aplicarea corecta in cadrul
activitati a hotararilor si dispozitiilor condudger
(7) Prezinta periodic, directorultapoarte cu privire la activitatea desfasurata
si face propuneri privind imbunatatirea acesteia ;
(8) Raspunde de folosirea judicioasanasinilor si utilajelor repartizate,
certificand pentru realitate si exactitate pe foideparcurs ;

SECTORUL SERE
Art 28 Are urmatoarele atribtii specifice:
(1) Asigura producerea de material floricol imfmrmitate cu normele horticole, prin :
asigurarea de materiale (seminte, butasi, stoj@@jnanat in sera ; pe teren ; repicat;
(2) Exploatarea si intretinerea serelor in condioptime de producere a materialului
floricol prin: folosirea judicioasa a spatiuluirespectarea tehnologiilor specifice ;
asigurarea microclimatului ; aerisire si ventilgtie
(3).Executa zilnic in sera lucrari deemsmnat, repicat, tratamente chimice, udat,
ventilatie ;
(4).Executa aranjamente florale, corobiehete pentru diverse evenimente ;
(5).Raspunde de aplicarea tratamentaler prevenire si combatere a
daunatorilor ;
(6). Asigus aplicarea cu stricte a normelor privind sanatatgasecuritatea munci,
protegia mediului, situatii de urgenta, protectia persol@é in cadrul activistilor
specifice;

COMPARTIMENTUL ANIMALE FARA STAPAN
Art. 29Are urmitoarele atribtii specifice:
(1). Stabilge strategia de dezvoltagefunctionare a activittii de gestionare a
cainilor fara stapan;
(2). la imative si adopt hotarari privitoare la activitatea de gestionare a ib&in
fara stipan;
(3). Exercitcompetere si responsabiliti ce-i revin potrivit legislaei n
vigoare;
(4). Bstreaza confideralitatea, in condiile legii, a informaiilor cu privire la
activitatea de gestionare a cainilor fara stapan;
(5). Respecta indicatorii de performiastabilti prin regulament;
(6). Pune in aplicare metode performalet management caendud la
reducerea costurilor de operare;
(7). Asigura pregatirea si perfecti@@aprofesionala a propriilor salgria
(8). Asigura autorizarea conform prearddr legale Tn vigoare;
(9). Asigura instruirea saptamanalarsara a personalul acestui compartiment.
(10).Asigura desfasurarea activitattiespunzator fluxului tehnologic adecvat
contractelor privind serviciile unor ugit de neutralizare de origine aniraali de
deseuri medicale autorizate conform leggsian vigoare.
(11). Asigura securitatatea medicateler psihotrope si stupefiante.
(12). Asigura hrana, materiale, megieate pentru buna desfasurare a
activitati si echipament de protectie pentru peatdrcompartimentului ;



SECTORUL CIMITIRE

Art.30 Are urmatoarele atribtii specifice:

(1) Organizeaza, administreaza si coordoneazaitatéi@ cimitirelor Suseni,
Simuleasa, Central ;

(2) Elaboreaza si propune spre apmb&onsiliului Local proiectul
Regulamentului de functionare a cimitirelor ;

(3) Urmareste expirarea duratei dedwita a locurilor de inhumare ;

(4) Atribuie locuri de inhumare pefiberarea unui act de folosinta pe termen
de 7ani sau 25 ani, conform normelor din Regulaoietd organizare al cimitirelor ;

(5) Asigura intretinerea aleilor, claldir si imprejmuirilor, curatirea spatiilor
dintre morminte si evacuarea gunoiului ;

(6) Asigura evidenta actelor de foltsipe fiecare cimitir ;

(7) Instituie reguli generale pentruvsgile de inhumare, asigura ordinea in
perimetrul cimitirelor ;

(8) Incaseaza taxa de intretinere anwanform hotarari Consiliului Local al
Municipiului Targoviste;

(9). Cerceteaza sesizarile si reclahaatetatenilor privind activitatea sectorului
cimitire ;

(10). La cimitirul Central se folosest@pel pentru persoane decedate doar in
condtiile prevazute de legesi se incasedztaxa aprobat prin H.C.L. pentru acest
serviciu;

COMPARTIMENTUL MARCAJ RUTIER
Art. 31 Are urmatoarele atribtii specifice:
(1). Efectueaza marcaje rutiere longitatBrsimple sau duble, cu intreruperi sau
continue, executate mecanizat cu vopsea de marcaj ;

(2). Executa marcaje rutiere transversaleligerse cu respectarea stasurilor in
vigoare si cu incadrarea in normele de consum derrake si carburantii;

(3). Lucrarile de marcaj rutier se exequiaai dupa ce s-au luat toate masurile de
asigurare a conditiilor de siguranta prin semnadizacorespunzatoare a punctului de
lucru pe carosabil;

(4). Verifica pe teren starea marcajelotiere si in functie de modul de
prezentare si de necesitati stabileste lucrarileed@cere precum si de completare a
acestora pe arterele rutiere ;

COMPARTIMENTUL DERATIZARE, DEZINSECTIE, DEZINFECTIE

Art. 32 Organizaresi functionare compartimentul de deratizare, dezitiseg
dezinfetie se realizeaza pe baza dtoarelor principii:
a) protecgia sanatatii populaiei;
b) responsabilitatea fade ceiteni;
C) conservarea si protga mediului Tnconjuitor;
d) asigurarea calitii si continuittii serviciului;
e) tarifarea echitabil, corelad cu calitategi cantitatea serviciului prestat;
f)  securitatea serviciului;
Art. 33 Obiectivele compartimentului de deratizare, dezatie si dezinfectie
sunt:
(1). Cunosterea zonegi a locului unde se execulucrarile de deratizare,
dezinsectie si dezinfectie;
(2). Stabilirea @unatorilor din zona unde se exeé&weratizare, dezinsectie si
dezinfectie;
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(3). Determinarea nivelului de infestare;

(4). Stabilirea substantelgr a concentratiei ce se va utiliza pentru combatere
daunatorilor din zona propus pentru deratizare, dezinsectie si dezinfectiefelast
tratamentele aplicatei s1u aild efecte nocive asupra &tnilor, solului, apeki si nu
persiste ca elemente poluante;

(5). Pregtirea afselor pentru avizarea populatiei asupra prezegite toxicititii
substantelor utilizate;

(6). Instruirea operatorilor care execdératizare, dezinsectie si dezinfectie;

(7). Anuntarea in presa loga programului de lucru care va cuprinde: zona,
perioada efectuii lucrarilor.

(8). Asigura desfasurarea corespunzatoaretiatatilor de deratizare, dezinsectie,
dezinfectie conform programelor stabilite si in cordanta cu prevederile legislatiei in
vigoare.

CAP.V. DISPOZITII FINALE

Art.34 DIRECTIA de SALUBRITATE este o institutie cu autan functionala
care dispune de patrimoniul dat spre administrage cdtre Consiliului Local al
Municipiului Targoviste pe toata durata desfasugiivitatii sale.

Art.35 DIRECTIA de SALUBRITATE are arhiva proprie in case pastreaza in
conformitate cu prevederile legale :

-documente de personal ;
-documente financiar-contabile ;
-documente specifice activitatii sale curente.
Art.36 Personalul DIRECTIEI de SALUBRITATE este obligat :
-sa cunoasca si sa respecte prevederile prezerggliament,
-sa ia masuri de prevenire, stopare sau inlat@argcaror nereguli sau pagube,
-sa manifeste grija, disciplina si o buna colab®rarindeplinirea sarcinilor specifice,
-sa raspunda personal pentru continutul, formagalitatea actelor, materialelor scrise
pe care le emit in cadrul competentei lor.
Art.37 Prezentul Regulament ifitin vigoare de la data aproh.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETARIL MUNICIPIULUI,
COSMIN PETRUT BOZIERU JR. CHIRUCATALIN CRISTEA
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